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Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot
OGtASZA NABOR
na stanowisko specjalista ds. finansowych

Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot poszukuje wspdtpracownika, ktéry odpowiadad
bedzie za: rozliczenia finansowe w ramach Zwiazku Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych.

Wymagania niezbedne (formalne):

1. Wyksztatcenie wyzsze - preferowane kierunki: finanse i rachunkowos$¢, ekonomia, bankowos¢ lub ceryfikat
ksiegowy okreslony w rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dn. 18.07.2002 r. ws. uprawnien do ustugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych z p6zn. zmianami.

2. Doswiadczenie zawodowe (etat/umowy zlecenia lub inna forma wspdtpracy): min. 2 lata doswiadczenia na
stanowisku ksiegowego lub specjalisty/gtéwnego specjalisty ds finansowych lub specjalisty/gtéwnego ds
rozliczen projektéw w ciggu ostatnich 5 lat.

3. Znajomo$¢ ustaw o rachunkowosci, podatku dochodowym od oséb prawnych, podatku od towaréw
i ustug, podatku dochodowym od oséb fizycznych, prawo pracy i ubezpieczenia oraz umiejetno$é stosowania
ich w praktyce.

4. Znajomos¢ ustawy o finansach publicznych.

Wymagania dodatkowe (bedace przedmiotem oceny):
1. doswiadczenie w pracy w Jednostkach Samorzadu Terytorialnego;
2. wiedza z zakresu zasad kwalifikowalnosci wydatkéw i rozliczen projektéw finansowanych z funduszy
europejskich;
3. znajomos¢ podstawowych zasad rachunkowosci;
4. znajomosc ustawy prawo zamowien publicznych;
5. znajomos¢ podstawowych zasad z zakresu prawa pracy;
6. wiedza z zakresu finanséw organizacji pozarzadowych.

1. samodzielno$¢ i dynamizm w dziataniu;

wysokie umiejetnosci organizacyjne;

umiejetnos¢ pracy w zespole i angazowania innych w aktywna wspétprace;

operatywnos¢ i inicjatywa;

umiejetnosc¢ skutecznego dziatania pod presja czasu;

posiadanie kluczowych kompetencji i umiejetnosci pozwalajgcych na optymalne wykonywanie zadan na
stanowisku: terminowos¢, samodzielnos¢, doktadnosé, sumiennos$é, umiejetnosé obstugi komputera biegta
znajomos¢ Excela;

ched rozwijania sie, poszerzania wiedzy, Sledzenia zmian w zakresie ustawy o rachunkowosci;

wysoka kultura osobista.
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Uwaga: Po analizie dokumentéw sprawdzajgcych stopien spetnienia powyzszych wymagan zastrzega sie prawo
zaproszenia na rozmowy kwalifikacyjne jedynie wybranych oséb.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1. Rozliczanie i biezace monitorowanie dotacji z Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027,

2. Rozliczanie i biezgce monitorowanie projektu Localised,
3. Przestrzeganie dyscypliny finansowej w zakresie rozliczen za dostawy, roboty i ustugi - windykacja

naleznosci i przestrzeganie terminowego regulowania zobowiazan,
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Wspétpraca z samodzielng ksiegowa w zakresie prowadzenia ksiegowosci,
Rozliczanie kosztéw podrézy stuzbowych,
Prowadzenie ewidencji finansowo-kadrowej Biura OMGGS,
Obstuga Komisji Rewizyjnej w zakresie sprawozdan finansowych,
Opracowywanie analiz ekonomicznych oraz informacji i wnioskdw dotyczacych statutowej dziatalnosci
Stowarzyszenia,
9. Rozliczanie sktadek cztonkowskich OMGGS, w tym:
a. wyliczanie wymiaru sktadek cztonkowskich;
b. monitoring wptat sktadek cztonkowskich;
c. wysytka informacji nt. obowigzku optacenia sktadek cztonkowskich.
Warunki pracy:
- umowa o prace / umowa zlecenie / B2B,
- wymiar zatrudnienia: 1 etat,
- premie uznaniowe,
- dodatkowe roczne wynagrodzenie tzw. ,trzynastka”,
- mozliwosc¢ rozwoju zawodowego,
- mozliwos¢ korzystania z programu MultiSport
- roczny abonament na Rower Mevo.

© N oA

Wymagane dokumenty:

e CVilist motywacyjny;

e dotaczenie podpisanych klauzul informacyjnych stanowiacych zatacznik nr 1 oraz 2 do niniejszego naboru.

e dokumenty niezbedne na pdzniejszym etapie naboru- dokumenty poswiadczajace wyksztatcenie, dodatkowe
uprawnienia, kwalifikacje (dyplomy, certyfikaty, itp.);

Zasady naboru:

CV wraz z listem motywacyjnym nalezy sktadac droga elektroniczna na adres: biuro@metropoliagdansk.pl w
terminie do dnia 29 lutego 2024 r. Oferty ztozone w pézniejszym terminie nie beda rozpatrywane.

Wybrani kandydaci zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej droga elektroniczng na podany
adres e-mailowy lub telefonicznie. Oryginaty wymaganych dokumentéw nalezy przedstawié w trakcie rozmowy
kwalifikacyjnej. Ztozone przez kandydatéw dokumenty nie beda zwracane. Zastrzega sie mozliwosé zakonczenia
postepowania rekrutacyjnego w kazdym czasie bez podania przyczyn i bez wytaniania kandydatow.




’ . Obszar Metropolitalny Gdarisk-Gdynia-Sopot
Obszar Metro po litaln y ul. Dtugi Targ 39/40, 80-830 Gdarisk

,\ GdaﬁSk Gdynia SDpOt tel. +48 58 526 81 42 / fax: +48 58 303 63 07

biuro@metropoliagdansk.pl

www.metropoliagdansk.pl

Zatacznik nr 1
Zgoda na przetwarzanie danych w ramach procesu rekrutacyjnego

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zwigzku z prowadzona, rekrutacja na stanowisko.
Podstawg prawng przetwarzania jest zgoda osoby, ktorej dane dotyczg z art. 6 ust. 1 lit a ogdlnego rozporzadzenia
o ochronie danych. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ich niepodanie uniemozliwi prawidtowego
przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego. Administratorem danych osobowych jest Stowarzyszenie Obszar
Metropolitalny Gdansk-Gdynia- Sopot, ul. Dtugi Targ 39/40, 80-830 Gdansk. Kontakt z inspektorem ochrony
danych jest mozliwy za posrednictwem adresu email iod@metropoliagdansk.pl

Odbiorcami danych w rozumieniu moga byc podmioty swiadczace obstuge techniczna i technologiczna w zwiazku
z prowadzeniem procesu rekrutacyjnego. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres maksymalnie 6
miesiecy od zakonczenia rekrutacji na dane stanowisko pracy.

Kazdy ma prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania, a takze do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawie do
przenoszenia danych.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze byc wycofana w kazdym czasie bez wptywu na zgodnosé¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Podmiot danych moze wniesé
skarge do odpowiedniego organu nadzorczego. Administrator danych osobowych nie zamierza stosowac technik
zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.

Podpis
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Zatacznik nr 2
Zgoda na przetwarzanie danych osobowych do przysztych rekrutacji

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla przysztych rekrutacji organizowanych przez
administratora danych osobowych. Podstawa, prawna przetwarzania jest zgoda osoby, ktérej dane dotycza z art. 6
ust. 1 lit a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ich
niepodanie uniemozliwi prawidtowego przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego. Administratorem danych
osobowych jest Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia- Sopot, ul. Dtugi Targ 39/40, 80-830
Gdansk. Kontakt z inspektorem ochrony danych jest mozliwy za posrednictwem adresu email
iod@metropoliagdansk.pl

Odbiorcami danych w rozumieniu moga by¢ podmioty swiadczace obstuge techniczng i technologiczna w zwigzku
z prowadzeniem procesu rekrutacyjnego. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres 2 lat od dnia ztozenia
aplikacji i po tym okresie administrator danych moze sie zwréci¢ z prosba o ich aktualizacje lub w braku
odpowiedzi dane zostang usuniete.

Kazdy ma prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania, a takze do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawie do
przenoszenia danych.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze by¢ wycofana w kazdym czasie bez wptywu na zgodnosc¢ z
prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Podmiot danych moze wnies¢
skarge do odpowiedniego organu nadzorczego. Administrator danych osobowych nie zamierza stosowac technik
zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.

Podpis




